
Für unser Franziska-Schervier-Seniorenzentrum in Frankfurt a. M. mit 120 
vollstationären Pflegeplätzen und 19 Wohnungen des Betreuten 

 Wohnens suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n exam.  
Altenpfleger/in bzw. Krankenschwester/-pfleger

Sie verfügen über eine ausgeprägte Führungskompetenz (möglichst mit Zusatz-
ausbildung zur Bereichs-/Stationsleitung), kennen aktuelle Konzepte für die Be-
treuung demenziell erkrankter Menschen und sind bereit, sich in das psychobio-
graphische Pflegemodell nach Prof. E. Böhm einzuarbeiten. Sie sind einfühlsam, 
haben ein hohes Verantwortungsbewusstsein und sind belastbar. Gute Kommuni-
kationsfähigkeiten und angenehme Umgangsformen sowie die Identifikation mit 
unserem Leitbild sind weitere Anforderungen an den/die Stelleninhaber/-in.

Wir bieten Ihnen:

Eine qualitätsorientierte Mitarbeit in einer etablierten Einrichtung ��
mit gutem Ruf
Eine professionell arbeitende Einrichtung mit einem zertifizierten QM-System ��
(DIN EN ISO 9001) und einem christlichen Wertefundament
Einen modernen Arbeitsplatz in einem neu gebauten Haus��
EDV-gestützte Pflegedokumentation��
Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten ��
Für die WBL geplante Zeiten für Führungsaufgaben im Zwischendienst��
Qualifizierten Bewerbern ohne Zusatzausbildung zur Wohnbereichsleitung ��
bieten wir bei Bewährung an, diese mit unserer Unterstützung zu erwerben 
Eine gründliche Einarbeitung��
Tarifliche Vergütung (AVR-C) sowie eine zusätzliche Altersversorgung��
Verkehrsgünstige Lage in der Frankfurter Innenstadt ��

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung

als Wohnbereichsleitung (m/w)

Franziska-Schervier-Seniorenzentrum
Frau Roswitha Koch (Pflegedienstleitung)
Lange Straße 10 -16, 60311 Frankfurt a. M.
Tel.: 069 / 29 897- 0 oder -269
www.schervier-altenhilfe.de


